) UMOWANR ... /2023/2024
O SWIADCZENIU USLUG W PRZEDSZKOLU NIEPUBLICZNYM
» KUJAWIACZEK?”

zawarta dnia ...... ... .........2023 roku we Wloctawku pomiedzy Grazyng Sadowskg zam.ul. Mita
17/12 87-800 Wioctawek , Jarostawem Lenkiewiczem zam. ul. Mita 17/12 , 87-800 Wioctawek z
siedzibg we Wioctawku ul. Dluga 64, organem prowadzqcym przedszkole niepubliczne pod nazwg :
Przedszkole Niepubliczne ,, Kujawiaczek”,

reprezentowanym przez dyrektora Przedszkola Niepublicznego ,, Kujawiaczek,, — Grazyne
Sadowska zwanego dalej Ustugodawcaq,
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I PRZEDMIOT UMOWY
§1
Przedmiotem umowy jest Swiadczenie przez Ustugodawce ustug wychowawczo —
opiekunczych, dydaktycznych oraz Zywieniowych dziecka :
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§2
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od ...............2023 do 31.08.2024r.

Il ORGANIZACJA PRACY

§3
1.Zasady organizacji pracy Przedszkola oraz rekrutacji dzieci okresla Statut Przedszkola dostepny
w miejscu informacji dla rodzicow.
2.Ustugodawca zapewnia opieke catoroczng od 1 wrzesnia do 31 sierpnia roku nastepnego
3.Ustugodawca sprawuje opieke nad dzieckiem w dni robocze nieprzerwanie przez 9 wybranych
przez rodzicow godzin, w godzinach od 6% do 17%,.
4.Ustugodawca zapewnia wyzywienie : obiad dwudaniowy dostarczany przez firme cateringowq do
przedszkola, sniadanie , podwieczorek przygotowujemy we wlasnej kuchni.

§4

Ustugodawca zastrzega sobie prawo do dodatkowych dni wolnych od pracy (Wigilia,

2 maja itp.) po zebraniu informacji od rodzicow z ktorej wynika¢ bedzie, Ze frekwencja w danym
dniu wyniesie ponizej pieciorga dzieci w Przedszkolu.



II1 ODPEATNOSC

§5
Ustugi swiadczone w Przedszkolu Niepublicznym ,, Kujawiaczek” sq odptatne. Odptatnos¢ w roku
szkolnym 2023/2024 wynosi :
W dniu podpisania umowy, do kasy Przedszkola pobierana jest jednorazowa, bezzwrotna oplata
wpisowego w wysokosci 200,00 zt ( dwiescie ztotych), ktore przeznacza sie na zakup pomocy
dydaktycznych oraz modernizacje wyposazenia.
1.Czesne za kazdy miesigc, poczgwszy od 01.09.2023 roku, wynosi 350,00 zt  (stownie : trzysta
piecdziesiqt zlotych.) Czesne nalezne jest za kazdy rozpoczety miesigc pobytu dziecka w
przedszkolu .
2.W przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu czesne nie podlega zwrotowi.
3.Ponad podstawe programowq Przedszkole ,,Kujawiaczek” prowadzi nastepujgce zajecia :
-nauke jezyka angielskiego
-zajecia rytmiczno — muzyczne
-zajecia logopedyczne
-zajecia/porady psychologiczne
5. Pozostale zajecia dodatkowe uzgodnione z rodzicami: drugi jezyk, karate, taniec nowoczesny i
inne — koszty ponoszq rodzice
6. Wyzywienie jest nielimitowane. Koszt wyzywienia w petni pokrywany jest przez rodzicow. Stawka
Zywieniowa wynosi 15/dziennie.
Dziecko otrzymuje nastegpujgce positki :
9% — $niadanie
129 — obiad dwudaniowy
14% — podwieczorek

§6
1.Okresem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.
2.Termin wplacania wszystkich optat, do kasy, w Przedszkolu Niepublicznym ,, Kujawiaczek” lub
na konto nr 58 2030 0045 1110 0000 0413 7760 uptywa 10-go dnia kazdego miesigca.
3.Za zwloke w uiszczeniu optat Ustugodawca moze naliczy¢ odsetki ustawowe za kazdy dzien
zwloki.
4.Ustugodawca zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany wysokosci wpisowego, optaty statej oraz stawki
zywieniowej w trakcie trwania umowy, w przypadku niedajqcej sie przewidzie¢ w dniu zawarcia
umowy zmiany stosunkow gospodarczych (m.in. wysoka inflacja, znaczny wzrost kosztow optat). O
zmianie tej nalezy powiadomic rodzicow, bqdz opiekunow dziecka najpozniej w terminie 1-ego
miesigca przed wprowadzeniem zmiany.

Vi
OSWIADCZENIA RODZICOW

§7

Odpltatnosci, o ktorych mowa w §35, nie obejmujq sktadki za ubezpieczenie dziecka przez
okres swiadczenia ustug :
1.Ustugobiorca zgadza sie na grupowe ubezpieczenie Dziecka.
2.Ustugobiorca rezygnuje z grupowego ubezpieczenia Dziecka.
(niepotrzebne skreslic)
3.Ustugobiorca wyraza zgode na przeprowadzanie testow i diagnoz o charakterze logopedycznym,
psychologicznym i rozwojowym, zleconych przez Przedszkole ,, Kujawiaczek”, umozliwiajgc tym
samym realizacje statutowych zadan przedszkola.
4.Ustugobiorca wyraza zgode na publikacje zdje¢ i filmow z udziatem swojego dziecka na stronach
internetowych, w materiatach reklamowych i w srodkach masowego przekazu w celach promocyjno
— marketingowych Przedszkola,, Kujawiaczek”.



Ustugodawca zobowiqzuje sie nie udostepniac do publikacji materiatow nieetycznych, obrazliwych
i negatywnie wplywajgcych na wizerunek dziecka i rodzicow.

5.Ustugobiorca ustala, Ze odebrac dziecko z Przedszkola Niepublicznego ,, Kujawiaczek” we
Wtoctawku mogg poza nimi nastgpujgce osoby :

V
OBOWIAZKI USLUGODAWCY

§8
Ustugodawca zobowiqzuje sie do :
1.Sprawowania opieki nad dzieckiem przez wykwalifikowanq kadre pedagogiczng.
2.Wspomagania wychowawczej roli rodziny.
3.8tworzenia warunkow do realizacji zajec¢ dydaktyczno — wychowawczych zgodnie z aktualng
podstawg programowq wychowania przedszkolnego wymagang przez Ministra Edukacji
Narodowej.
4.Stworzenie warunkow do rozwoju osobowosci dziecka poprzez organizowanie zajec i zabaw
wykraczajgcych poza podstawe programowaq, takich jak : wyjscia do kina, udzial w spektaklach
teatralnych, kotkach zainteresowan : teatralnym, tanecznym, plastycznym, edukacja muzyczna,
zajecia rozwijajgce zdolnosci indywidualne i zainteresowania dzieci.
5.Zapewnienia bezpieczenstwa podczas pobytu dziecka w przedszkolu, od momentu przekazania
dziecka pod opieke nauczycielowi do momentu odebrania dziecka od nauczyciela.
6.Zapewnienia wyzywienia dziecku zgodnie z obowigzujgcymi normami Zywieniowymi i przepisami
higieniczno — sanitarnymi.
7.W razie naglej choroby dziecka zostanie udzielona mu pierwsza pomoc oraz natychmiast o
zaistniatym fakcie powiadomieni zostang rodzice.

Vi
OBOWIAZKI USLUGOBIORCY
§9
Ustugobiorca zobowigzuje sie do :
1. Terminowego i regularnego wnoszenia ustalonych oplat za swiadczone ustugi.
2.Wspdltdziatanie z Przedszkolem w zakresie wychowania dziecka.
3.0dbierania dziecka z przedszkola najpozniej o godzinie zamkniecia.

Vi
ROZWIAZANIE UMOWY

§10
1.Ustugodawca i Ustugobiorca majg prawo rozwigza¢ umowe za wypowiedzeniem w kazdym
czasie, z jednomiesiecznym, pisemnym wypowiedzeniem, ztoZzonym nie pozniej niz w ostatnim dniu
miesigca, z mocq obowiqzujgcq od 1-ego dnia nastegpnego miesigca.
2.Ustugodawca moze rozwigza¢ umowe bez wypowiedzenia w przypadkach :
a)Naruszenia przez Ustugobiorce postanowien umowy,
b)Miesiecznej zaleglosci w oplacie stalej i za wyzywienie, po uprzednim pisemnym wezwaniu do
zaplaty;
c)Zatajeniu przez rodzicow informacji o chorobie dziecka, bedqcej zagrozeniem bezpieczenstwa
wiasnego i innych dzieci;



d)Braku wspotpracy miedzy Kadrg Pedagogiczng, a Ustugobiorcq, w kwestii rozwigzywania
problemow w procesie edukacji i wychowania dziecka.
e)Gdy zachowanie dziecka ustugobiorcy bedzie uniemozliwiaé prace nauczycielom lub stwarzac
zagrozenie bezpieczenstwa innych dzieci.
3.Ustugobiorca moze rozwigza¢ umowe w przypadku niespetnienia postanowien niniejszej umowy
okreslonychw §3 i §9.
VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§11
Niniejsza umowa nabiera mocy z dniem uiszczenia oplaty wpisowej, o ktorej mowa w §6
pkt.1 i podpisania jej przez obie strony.
§12
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowq majq zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.
§13
Strony zobowiqzujq si¢ rozpatrywac wszystkie spory polubownie. W razie braku mozliwosci
polubownego rozstrzygniecia sporu, wtasciwym do jego rozwigzania bedzie Sgd wlasciwy dla
miejsca siedziby Ustugodawcy.
§14
Umowa sporzgdzona jest w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednej dla kazdej ze
Stron.
§15
Ustugobiorca oswiadcza, zZe podane w umowie dane osobowe sq zgodne w prawdg, jednoczesnie
zobowiqzuje sie do podania Ustugodawcy zaistniatych w czasie obowigzywania niniejszej umowy
zmian w tym zakresie.

Ustugodawca Ustugobiorca

(data, podpis) (data, podpis)

Wyrazam zgode na przetwarzanie zawartych w umowie moich danych osobowych i danych
osobowych dziecka, dla potrzeb niezbednych do realizacji ustugi zgodnie 7 Ustawq 7 dnia 29
sierpnia 1997 r., 0 ochronie danych osobowych( Dz. U.z 2016r.poz.9220raz 7 2018 r.poz.138)

( data, podpis)



